SALCININKU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIIOS
DIREKTORIUS

o ISAKYMAS )
DEL SALCINTNKU RAJONO SAVIVALDYBES LUKESCIY RASTO UZDARAJAL
AKCINEI BENDROVEI , SALCININKY AUTOBUSU PARKAS® TVIRTINIMO

2020 m. geguzés 28 d. Nr. DIV-614
§algininkai

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 29 straipsnio 8 dalies 2 ir
7 punktais, Savivaldybiy turtiniy ir neturtiniy teisiy jgyvendinimo savivaldybiy valdomose jmonése
tvarkos apra$o, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybeés 2007 m. bir¥elio 6 d. nutarimu Nr.
567 ,.Dél Savivaldybiy turtiniy ir neturtiniy teisiy jgyvendinimo savivaldybiy valdomose jmonése
tvarkos aprafo patvirtinimo®, 9.1 punktu, Saltininky rajono savivaldybés valdomy savivaldybés
uzdaryjy akeiniy bendroviy pasiekty veiklos tiksly yvertinimo tvarkos apradu, patvirtintu Salgininky
rajono savivaldybes tarybos 2018 m, birzelio 27 d. sprendimu Nr. T-1112 ,Del Salgininky rajono
savivaldybés valdomy savivaldybés wrdaryjy akeiniy bendroviy pasickty veiklos tiksly vertinimo
tvarkos aprao patvirtinimo®,

tvirtinu raStadél $algininky rajono savivaldybes liikestiy uzdarajai akeinei bendrovel
_Zal¥ininky autobusy parkas® (pridedama).

Savivaldybés administracijos direktorius Jostf Rybak

Galina Samagova, Turto valdymo skyrius, tel.: (8 380) 30196, el. pastas:
galina.samasova@sa‘[cininlcai.lt



SALCININKU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJA

Biudzetiné jstaiga. Vilniaus g.49, LT-17116 Sal¢ininkai.
Tel. (8 380) 51 233, faks. (8380) 51 244, el. pastas: priimamasis@salcininkai.lt, www.salcininkai.lt
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188718713.

UAB ,.Salgininky autobusu parkas™ Nr.

DEL SALCININKU RAJONO SAVIYALPYBES LUKESCIU RASTO PATEIKIMO
UZDARAJAI AKCINEI BENDROVEI ,,SALCININKU AUTOBUSU PARKAS*

Remdamiesi Savivaldybiy turtiniy ir neturtiniy teisiy jgyvendinimo savivaldybiy
valdomose jmonése tvarkos apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2007 m. birzelio
6 d. nutarimu Nr. 567 ,,Dél Savivaldybiy turtiniy ir neturtiniy teisiy jgyvendinimo savivaldybiy
valdomose jmonése tvarkos apraSo patvirtinimo®, 9.1 punktu, teikiame rasta del Sal&ininky rajono
savivaldybés liikestiy uzdarajai akcinei bendrovei ,,Salgininky autobusy parkas™.

PRIDEDAMA. Rastas del Salgininky rajono savivaldybés likes¢iy uzdarajai akcinei
bendrovei ..Saldininky autobusy parkas®, patvirtintas ~ SalCininky rajono savivaldybés
administracijos direktorius 2020 m. geguzes 28 d. jsakymu Nr. DIV-614, 3 lapai.

Savivaldybés administracijos direktorius Josif Rybak

Galina Samagova, Turto valdymo skyrius, tel.: 838030196, el. pastas:
galina.samasova@salcininkai.It



PATVIRTINTA

Saldininky rajono savivaldybés
administracijos direktoriaus
2020 m, geguzés 28 d.
jsakymu Nr. DIV-614

RASTAS DEL SALCININKY RATONO SAVIVALDYBES LUKESCIY UZDARAJAI
AKCINEY BENDROVEI ,,SALCININKY AUTOBUST PARKAS®

Siuo Saltininky rajono savivaldybés likeséiy rastu (toliau — Rastas) pateikiami Salkininky
rajono savivaldybés likesgiai dél uZdarosios akeinés bendrovés ,,Sal¥ininky autobusy patkas® (toliau
— Bendrove) veiklos krypéiy, Bendrovei keliamy tiksly ir veiklos prineipy. Liikes¢iai formuluojami
4 mety laikotarpiui, tatiau pagal poreiki Rastas gali buti atnaujinamas. Rastas turety tapti pagrindu
rengiant it perZitirint Bendrovés strateginj plang. Rastas néra teisinis jpareigojimas ir yra skirtas
bendradarbiavimui tarp Bendrovés ir savivaldybés administracijos skatinti.

$iuo Rastu savivaldybés administracija nesiekia apriboti ar be reikalo i§plésti Bendroves it
jos valdymo organy teisiy ir pareigy. Bendrové it jos valdymo organai pirmiausiai privalo vadovautis
galiojandiais teisés aktais, Bendroves istatais, kitais Bendrovés akeijy valdytojo priimtais sprendimais
ir prisiimti atsakomybg uZ priimtus sprendimus. Bendrovés direktorius siekdamas tenkinti akeijy
valdytojo liikestius, jgyvendindamas savo teises bei atlikdamas pareigas, privalo veikti pagal
teisingumo, protingumo ir saZiningumo reikalavimus bei vadovautis Lietuvos Respublikos valstybés
ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo bei disponavimo juo jstatyme i§déstytais visuomeninés
naudos, efektyvumo, racionalumo ir vieSosios teisés principais.

Bendrovés veiklos kryptys

Bendroves pagrindiné veikla — Keleiviy veZimas autobusais, uzsakomuyjy reisy paslaugos.

Bendrovés veiklos tikslas — jstatuose numatytos veiklos organizavimas ir vykdymas, sielciant
racionaliai naudoti Bendrovés turta ir idteklius, gauti pelng, tenkinti akcininko ekonominius interesus;
gautg pelng efektyviai panaudoti Bendrovés veiklos plétrai, naujy darbo viety kiirimui, darbuotojy
kvalifikacijai kelti.

Veiklos litkes¢iai ir keliami tikslai

Bendrové turi siekti Bendroves veiklos tiksly jgyvendinimo, Savivaldybes intercsy
ustikrinimo, Bendrovés teikiamy paslaugy kokybés, pelningos Bendroves veiklos.

Bendrové turi siekti biti tvaria, socialiai atsakinga, efektyvia, modernia Bendrove. Bendrove
turi pagerinti Bendrovés transporto parka, tobulinti klienty aptarnavimo sistema, iSplésti informaciniy
ir elektroniniy sistemy panaudojima keleiviams dél vieSojo transporto naudojimosi, siekti optimizuoti
Saldininky rajono vietiniy susisiekimo marSrutus, efektyvinti keleiviy pervezimo paslauga
wrsakomaisiais reisais Lietuvoje ir uZsienyje.

Veiklos liikes¢ial ir vertinimas

Savivaldybei svarbiy funkeijy u#tikrinimas. Bendrove turi uZtikrinti jai pavesta keleiviy
veZimo autobusais vietiniais marsrutais funkcija pagal pasira¥ytas su Savivaldybe sutartis.

Ffektyvi veikla ir ilgalaiké nauda akciju savininkui. Bendrove turéty siekti didinti pardavimo
pajamas, mainti savikaing ir siekti pelno.

Pajangi imoné. Ypatingas démesys turety biti skiriamas Bendrovés vertei didinti —




Bendrové turéty tapti pazangi, veikti pagal rinkos poreikius. Savivaldybé tikisi, kad Bendrove sieks
solidaus ir stipraus savo jvaizdZio sukiirimo.

Skaidrumas. Savivaldybé tikisi, kad Bendrovéje bus jdiegtos korupcijos prevencijos ir
rizikos valdymo priemonés, o vieSieji pirkimai bus atliekami vadovaujantis Lietuvos Respublikos
viefyjy pirkimy jstatymo nuostatomis. Bendrové turéty uZtikrinti, kad vieai biity skelbiama
Bendroveés veiklos strategija ar bent jau jos santrauka, veiklos ataskaitos, vadovy darbo uzmokestis
ir kita teisés aktais nustatyta informacija.

Socialiné atsakomybé. Bendrové turéty uZtikrinti darbuotojams sgZinings ir rinkos sglygas
atitinkanti darbo uzmokest] ir aplinka, planuoti ir vykdyti socialiai atsakingg veikla.

Savivaldybe tikisi, kad Bendrovés direktorius i§ anksto informuos Akceijy valdytojg apie:

1. Bendrovés praneSimus spaudai, kuriuos turéty komentuoti Savivaldybés atstovai;
2. Potencialius teisminius ginéus;
3. Grupés darbuotojy atleidimag;
4. Planuojamg ilgalaikio turto jsigijimg uZ kaing, didesn¢ kaip 1/20 bendroves istatinio
kapitalo;
5. Planuojamag ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 bendrovés jstatinio
kapitalo, perleidima, nuoma, investavima,
6. Bet kokius korupcijos ar politinés jtakos atvejus;
Galima Zala visuomenei arba aplinkai;
8. Kitas esmines rizikas, kelian¢ias grésme Bendrovés veiklos testinumui.

=

Atskaitomybé

Bendrovés vadovas yra atsakingas uz Bendrovei RaSte nustatyty tiksly, kurie privalomai
perteikiami ir Bendrovés strateginiuose planuose, jgyvendinima.
Likestiai suformuoti 4 (keturiy) mety laikotarpiui ir gali bliti perZifirimi / koreguojami tik
ypatingais atvejais.
Bendrovés vadovas iki kiekvieny mety balandZio 1 d. turi pateikti savivaldybés
administracijos direktoriui meting Bendrovés veiklos strategijos jgyvendinimo per ataskaitinj

laikotarpj ataskaita,
Kita informacija

Bendrové apskait turi tvarkyti taip, kad kitos veiklos pajamos ir sanaudos bity apskaitomos
atskirai ir finansiné informacija biity paskirstoma pagal Bendrovés atliekamas veiklas.




