PATVIRTINTA

Salgininky rajono savivaldybés mero
potvarkiu 2024-12-19

Nr. MPV-(2.1 E)-847

UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES ,,SALCININKU AUTOBUSU PARKAS*

ISTATAI

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Uzdaroji akciné bendrové ,,Salgininky autobusy parkas“ (toliau tekste — Bendrové) yra
imoné, kurios jstatinis kapitalas padalintas j dalis, vadinamas akcijomis.

2. Bendrovés sutrumpintas pavadinimas yra UAB ,,Saléininky autobusy parkas*.

3. Bendrové yra ribotos civilinés atsakomybés privatusis juridinis asmuo. Bendrové atsako
pagal savo prievoles jai nuosavybeés teise priklausanciu turtu.

4. Bendrovés teisiné forma yra uzdaroji akciné bendrové.

5. Bendrove savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, kitais teisés
aktais, Siais jstatais ir Bendrovés vidaus dokumentais.

6. Bendrovés buveiné yra Vilniaus g. 7, Sal¢ininky mst., Lietuvos Respublika.

7. Bendrové turi savo saskaitas bankuose, antspauda.

8. Bendrovés finansiniai metai yra kalendoriniai metai.

9. Bendrovés veiklos laikotarpis yra neribotas.

Il SKYRIUS
BENDROVES VEIKLOS TIKSLAI IR POBUDIS

10. Bendroves veiklos tikslas — jstatuose numatytos veiklos organizavimas ir vykdymas,
siekiant racionaliai naudoti Bendrovés turtg ir 1Steklius, gauti pelna, tenkinti akcininky ekonominius
interesus; gautg pelng efektyviai panaudoti Bendrovés veiklos plétrai, naujy darbo viety kiirimui,
darbuotojy kvalifikacijai kelti.

11. Bendrové gali vykdyti bet kurig Lietuvos Respublikos jstatymais nedraudziama
komercing - Gikine veikla, taip pat ¢ia iSvardinta:

Veiklos Kklasé

Veiklos pavadinimas pagal Ekonominés veiklos rasiu Kklasifikatoriy

(poklasis) (EVRK 2 RED.)

pagal

Ekonominés

veiklos rusiy

klasifikatoriy

(EVRK 2

RED.)

49.3 Kitas keleivinis sausumos transportas

49.31 Keleiviy vezimas miesto arba priemiestiniu sausumos transportu
49.31.10 Keleiviy vezimas autobusais mieste ar priemiestyje

49.32 Taksi veikla

49.39 Kitas, niekur Kitur nepriskirtas, keleivinis sausumos transportas
49.41 Krovininis keliy transportas

45, Varikliniy transporto priemoniy ir motocikly didmeniné ir mazmeniné prekyba




bei remontas

45.19 Kity varikliniy transporto priemoniy pardavimas

45.20 Varikliniy transporto priemoniy techning prieziiira ir remontas

49.39 Kitas niekur nepriskirtas keleivinis sausumos transportas

52.24 Kroviniy tvarkymas

52.10 Sandéliavimas ir saugojimas

68.20 Nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas

81.10 Kombinuota patalpy funkcionavimo uztikrinimo veikla

62.09 Kita informaciniy technologijy ir kompiuteriy paslaugy veikla

77.1 Varikliniy transporto priemoniy nuoma ir i§perkamoji nuoma

77.12.20 Turistiniy autobusy nuoma

79. Kelioniy agentiiry, ekskursijy organizatoriy, iSankstinio uzsakymo paslaugy ir
susijusi veikla

93.29 Kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla

96.09 Kita, niekur kitur nepriskirta, asmeny aptarnavimo veikla

12. Jei pagal galiojancius teisés aktus tam tikrai tkinei veiklai vykdyti yra reikalinga
licencija (leidimas), jmoné gali verstis tokia veikla tik gavusi reikalingg licencijg (leidima).

13. Bendrové turi teisg:

13.1. pirkti ar kitokiais biidais jsigyti turta, taip pat ji parduoti, iSnuomoti, jkeisti ar kitaip
juo disponuoti Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka;

13.2. sudaryti sutartis, prisiimti jsipareigojimus ir turéti kity teisiy ir pareigy, jeigu jos
neprieStarauja Lietuvos Respublikos jstatymams;

13.3. skolinti ir skolintis pinigy Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka;

13.4. nustatyti savo produkcijos, teikiamy paslaugy ir kity istekliy kainas, jkainius ir tarifus,
18skyrus Lietuvos Respublikos jstatymy numatytus atvejus;

13.5. steigti filialus ir atstovybes, biti kity juridiniy asmeny steigéja ar dalyve;

13.6. jungtis ] asociacijas, koncernus ir konsorciumus, jeigu tai neprieStarauja Konkurencijos
Jstatymui;

13.7. visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu Akciniy bendroviy jstatymo nustatyta
tvarka i$leisti obligacijas bei konvertuojamas obligacijas.

14. Bendrové turi teises ir pareigas, numatytas galiojanCiuose jstatymuose ar Siuose
jstatuose, o taip pat gali turéti ir kitas teises ir pareigas, jeigu jos neprieStarauja galiojantiems
Jstatymams.

11 SKYRIUS
BENDROVES ISTATINIS KAPITALAS. AKCIJOS

15. Bendrovés jstatinis kapitalas yra 459711,04 (keturi Simtai penkiasdesimt devyni
tukstanciai septyni Simtai vienuolika eury 4 centai) eurai.

16. Istatinis kapitalas yra padalintas i 15874 (penkiolika ikstanciy aStuonis Simtus
septyniasdeSimt keturias) paprastgsias vardines akcijas, kuriy kiekvienos nominali verté yra 28,96
eury.

17. Visos Bendrovés akcijos yra paprastosios vardineés.

18. Visos Bendroves iSleidZziamos akcijos yra nematerialios, t. y. pazymimos jraSais
akcininky asmeninése vertybiniy popieriy saskaitose, kurias tvarko Bendrové pagal taisykles,
nustatytas Lietuvos Respublikos Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos. Bendrove, atidariusi
akcininko vertybiniy popieriy sgskaita, akcininko pageidavimu turi i8duoti i8raSg 1§ Sios saskaitos,
rodantj akcijy skaiciy ir kitg teisés aktuose nustatytg informacija apie i saskaitg jrasytas akcijas.



19. Nematerialios akcijos savininkas (akcininkas) yra asmuo, kurio vardu atidaryta asmeniné
vertybiniy popieriy saskaita, iSskyrus jstatymy nustatytas iSimtis. Sioje sgskaitoje turi biiti jraSytos
akcininkui nuosavybés teise priklausancios akcijos.

IV SKYRIUS
AKCININKU TEISES IR PAREIGOS

20. Akcininkas turi tokias turtines ir neturtines teises bei pareigas, kurios yra nustatytos
galiojanciuose jstatymuose ir Siuose [statuose.

21. Akcininkai neturi jokiy turtiniy jsipareigojimy Bendrovei, iSskyrus jsipareigojimag
nustatyta tvarka apmokéti visas pasirasytas akcijas emisijos kaina.

22. Akcininkai turi Sias turtines teises:

22.1. gauti Bendrovés pelno dalj (dividends);

22.2. gauti Bendrovés léSy, kai Bendrovés jstatinis kapitalas mazinamas siekiant
akcininkams iSmokéti Bendrovés 1ésy;

22.3. gauti likviduojamos Bendrovés turto dalj;

22.4. neatlygintinai gauti akcijy, kai jstatinis kapitalas didinamas i§ Bendrovés 1ésy,
i8skyrus Akciniy bendroviy jstatymo 42 straipsnio 4 dalyje nustatyta iSimtj, ir Akciniy bendroviy
jstatymo 47" straipsnyje nustatytu atveju;

22.5. pirmumo teise jsigyti Bendroves iSleidziamy akcijy ar konvertuojamyjy obligacijy,
iSskyrus atvejj, kai visuotinis akcininky susirinkimas Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
Istatymo nustatyta tvarka nusprendzia Sig teise visiems akcininkams atSaukti;

22.6. jstatymy nustatytais buidais skolinti Bendrovei;

22.7. kitas jstatymy numatytas turtines teises.

23. Akcininkai turi Sias neturtines teises:

23.1. dalyvauti visuotiniuose akcininky susirinkimuose;

23.2. gauti Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 18 straipsnio 1 dalyje
nurodytg informacija apie Bendrove;

23.3. kreiptis ] teismg su ieSkiniu, praSydami atlyginti Bendrovei Zalg, kuri susidare del
Bendroves vadovo ir valdybos nariy pareigy, nustatyty Lietuvos Respublikos jstatymuose, taip pat
Bendrovés jstatuose, nevykdymo ar netinkamo vykdymo, taip pat kitais Lietuvos Respublikos
Jstatymy nustatytais atvejais;

23.4. 1§ anksto pateikti Bendrovei klausimy, susijusiy su visuotiniy akcininky susirinkimy
darbotvarkés klausimais;

23.5. pagal akcijy suteikiamas teises balsuoti visuotiniuose akcininky susirinkimuose;

23.6. kitas jstatymy ar Bendrovés jstaty numatytas neturtines teises.

24. Teisé balsuoti visuotiniuose akcininky susirinkimuose gali biiti uzdrausta ar apribota
Akciniy bendroviy jstatymo kity istatymy nustatytais atvejais, taip pat kai gincijama nuosavybés
teisé | akcijg ir teismas taiko laikingsias apsaugos priemones, kuriomis apribota akcininko teisé
balsuoti visuotiniuose akcininky susirinkimuose.

V SKYRIUS
BENDROVES ORGANAI

25. Bendrovés organai yra: visuotinis akcininky susirinkimas ir Bendroves vadovas
(direktorius). Stebétojy taryba ir valdyba nesudaromos. Valdybos kompetencijai priskirtas
funkcijas, teises ir pareigas perima Bendrovés vadovas, iSskyrus jstatymy, Siy jstaty ir visuotinio
akcininky susirinkimo sprendimais numatytas i§imtis.

26. Visuotinis akcininky susirinkimas neturi teisés pavesti kitiems Bendrovés organams
spresti jo kompetencijai priklausanciy klausimy. Bendrovés vadovas privalo veikti tik Bendrovés ir
jos akcininky naudai, laikytis jstatymy bei kity teisés akty ir vadovautis Bendrovés jstatais.



27. Jeigu Bendrovés visy akcijy savininkas yra vienas asmuo, tai jo raStiSki sprendimai
prilyginami visuotinio akcininky susirinkimo sprendimames.

VI SKYRIUS
VISUOTINIS AKCININKU SUSIRINKIMAS

28. Visuotinis akcininky susirinkimas — aukS$ciausias Bendrovés organas. Visuotiniame
akcininky susirinkime turi teis¢ dalyvauti ir balsuoti visi asmenys, susirinkimo dieng esantys
Bendrovés akcininkais, asmeniskai, iSskyrus jstatymy nustatytas iSimtis, arba jy jgalioti asmenys,
arba asmenys, su kuriais sudaryta balsavimo teisés perleidimo sutartis. Visuotiniame akcininky
susirinkime dalyvauti ir kalbéti turi teis¢ taip pat ir Bendrovés vadovas, visuotinio akcininky
susirinkimo inspektorius, auditoriaus iS§vadg ir finansiniy ataskaity audito ataskaita parenges
auditorius.

29. Tik visuotinis akcininky susirinkimas turi teise:

29.1. keisti ir papildyti Bendrovés jstatus, i§skyrus iSimtis, numatytas Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatyme;

29.2. keisti Bendrovés buveing;

29.3. rinkti ir atSaukti Bendrovés vadova;

29.4. rinkti ir atSaukti auditoriy ar audito jmone¢ metiniy finansiniy ataskaity rinkinio auditui
atlikti, nustatyti audito paslaugy apmokéjimo salygas;

29.5. nustatyti Bendroves isleidziamy akcijy klase, skai¢iy, nominalig verte ir minimalig
emisijos kaing;

29.6. priimti sprendima konvertuoti (keisti) Bendrovés vienos klasés akcijas i kitos, tvirtinti
akcijy konvertavimo (keitimo) tvarkos aprasa;

29.7. priimti sprendima keisti Bendrovés akcijy sertifikatus j akcijas;

29.8. tvirtinti metiniy finansiniy ataskaity rinkinj, i$skyrus atvejus, kai Civilinio kodekso
2.106 straipsnio 2, 3, 4 ir 7 punktuose nustatytais atvejais Bendrové likviduojama;

29.9. priimti sprendima dél pelno (nuostoliy) paskirstymo;

29.10. priimti sprendimg dél rezervy sudarymo, naudojimo, sumazinimo ir naikinimo;

29.11. tvirtinti tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj, sudarytg siekiant priimti sprendimg dél
dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo;

29.12. priimti sprendimg dél dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj
skyrimo;

29.13. priimti sprendimg iSleisti konvertuojamasias obligacijas;

29.14. priimti sprendimg atSaukti visiems akcininkams pirmumo teis¢ jsigyti konkrecios
emisijos Bendrovés akcijy ar konvertuojamyjy obligacijy;

29.15. priimti sprendimg padidinti jstatinj kapitala;

29.16. priimti sprendimg sumazinti jstatinj kapitala, iSskyrus iSimtis, numatytas Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatyme;

29.17. priimti sprendimg Bendrovei jsigyti savy akcijy;

29.18. priimti sprendimg dél Bendrovés reorganizavimo ar atskyrimo ir patvirtinti
reorganizavimo ar atskyrimo sglygas, i§skyrus Akciniy bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis;

29.19. priimti sprendimg pertvarkyti Bendrovg;

29.20. priimti sprendimus dél bendrovés restruktirizavimo Lietuvos Respublikos juridiniy
asmeny nemokumo jstatymo nustatytais atvejais;

29.21. priimti sprendimga likviduoti Bendrove ar atSaukti Bendrovés likvidavima, i$skyrus
1§imtis, numatytas Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme;

29.22. rinkti bei atSaukti Bendrovés likvidatoriy, iSskyrus iSimtis, numatytas Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy istatyme;

29.23. priimti sprendimg keisti Bendrovés isleisty tos pacios klasés akcijy skaiciy ir akcijos
nominalig verte, nekeiciant jstatinio kapitalo dydzio;



29.24. priimti sprendimg dél Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity audito kitais, nei
nurodyta Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito ir kity uztikrinimo paslaugy jstatyme ar
numatyta Bendrovés jstatuose, atvejais.

30. Visuotinio akcininky susirinkimo Saukimo tvarka nesiskiria nuo nustatytosios Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatyme.

31. Visuotinis akcininky susirinkimas gali spresti ir kitus Akciniy bendroviy jstatyme ar
Bendrovés jstatuose jo kompetencijai priskirtus klausimus, jeigu pagal Akciniy bendroviy jstatyma
tai nepriskirta kity Bendrovés organy kompetencijai ir jeigu pagal esme tai néra valdymo organy
funkcijos.

32. Eilinis visuotinis akcininky susirinkimas turi jvykti kasmet ne véliau kaip per 4 ménesius
nuo finansiniy mety pabaigos.

33. Neeilinis visuotinis akcininky susirinkimas turi biiti susauktas, jeigu:

33.1. Bendrovés nuosavas kapitalas tampa mazesnis kaip 1/2 [statuose nurodyto jos jstatinio
kapitalo ir §is klausimas nebuvo svarstytas eiliniame visuotiniame akcininky susirinkime;

33.2. auditorius ar audito jmon¢ nutraukia sutartj su Bendrove ar dé¢l kity priezas¢iy negali
patikrinti Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinio, jeigu auditas privalomas pagal jstatymus;

33.3. atsistatydina ar negali toliau eiti pareigy visuotinio akcininky susirinkimo iSrinktas
Bendrovés vadovas:

33.4. to reikalauja susirinkimo susaukimo iniciatyvos teis¢ turintys akcininkai;

33.5. to reikia pagal galiojancius jstatymus ar Bendrovés Istatus

33.6. Bendrové tampa nemoki arba yra zinoma, kad taps nemoki, kaip suprantama pagal
Juridiniy asmeny nemokumo jstatyma.

34. Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai laikomi priimtais, kai uz juos gauta
daugiau akcininky balsy negu pries, i§skyrus atvejus, kai pritmami sprendimai:

34.1. keisti ir papildyti jstatus, iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme
nustatytas iSimtis;

34.2. padidinti jstatinj kapitala;

34.3. nustatyti naujai iSleidziamy akcijy klase, skaiciy, nominalig verte ir minimalig emisijos
kaing;

34.4. atSaukti visiems akcininkams pirmumo teis¢ jsigyti Bendrovés i§leidZziamy konkrecios
emisijos akcijy ar konvertuojamyjy obligacijy;

34.5. sumazinti jstatinj kapitala, iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme
nustatytas 1Simtis;

34.6. konvertuoti Bendrovés vienos klasés akcijas 1 kitos, tvirtinti akcijy konvertavimo
tvarkos aprasg;

34.7. i8leisti konvertuojamasias obligacijas;

34.8. likviduoti Bendroveg ar atSaukti Bendrovés likvidavima, 18skyrus Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis;

34.9. reorganizuoti, atskirti, pertvarkyti ar restruktirizuoti Bendrove ir tvirtinti
reorganizavimo ar atskyrimo salygas;

34.10. paskirstyti pelng (nuostolius);

34.11. dél rezervy sudarymo, naudojimo, sumazinimo ir naikinimo;

34.12. keisti Bendrovés isleisty tos pacios klasés akcijy skaiciy ir akcijos nominalig vertg,
nekeiciant jstatinio kapitalo dydzio.

35. Siy jstaty 34 punkto papunkéiy, iSskyrus 34.4 papunktj, sprendimai priimami ne
mazesne nei 2/3 visy susirinkime dalyvaujanciy akcininky akcijy suteikiamy balsy dauguma.
Sprendimas jstaty 34.4 papunktyje nurodytu klausimu priimamas ne mazesne nei 3/4 visy
susirinkime dalyvaujanc¢iy ir turin€iy balsavimo teis¢ sprendziant §j klausimg akcininky akcijy
suteikiamy balsy dauguma.

VI SKYRIUS
BENDROVES VADOVAS



36. Bendrovés vadovas — direktorius yra vienasmenis Bendrovés valdymo organas.
Bendrovés vadova renka ir atSaukia bei atleidzia i§ pareigy, nustato jo atlygi, tvirtina pareiginius
nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas: Bendrovés
vadovas pradeda eiti pareigas nuo jo iSrinkimo dienos, jeigu Su juo sudarytoje sutartyje nenustatyta
Kitaip.

37. Direktorius priimamas i darbg 5 mety kadencijai. Tas pats asmuo tos pacios Bendrovés
direktoriumi gali biiti renkamas ne daugiau kaip dvi kadencijas is eilés.

38. Pasibaigus pirmajai kadencijai, direktorius gali biiti renkamas antrajai 5 mety kadencijai,
atsizvelgiant ] tai, ar direktoriaus pirmosios kadencijos laikotarpiu Bendrové pasieké visus jai
nustatytus veiklos tikslus. Bendroveés pasiekty veiklos tiksly atitiktis jai nustatytiems veiklos
tikslams vertinama Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka. Pasibaigus antrajai kadencijai,
direktorius yra atSaukiamas i pareigy.

39. Direktorius savo veikloje vadovaujasi jstatymais, kitais teis¢s aktais, Siais jstatais,
visuotinio akcininky susirinkimo sprendimais.

40. Su direktoriumi sudaroma darbo sutartis. Sutartj su direktoriumi Bendrovés vardu
pasiraso visuotinio akcininky susirinkimo jgaliotas asmuo. Su direktoriumi gali biiti sudaryta jo
visiSkos materialinés atsakomybés sutartis. Direktoriy iSrinkusiam organui priémus sprendimag
atSaukti vadova, su juo sudaryta darbo sutartis nutraukiama. Darbo gincai tarp direktoriaus ir
Bendrovés nagrinéjami teisme.

41. Direktorius:

41.1. organizuoja kasdiening Bendrovés veikla, priima j darba ir atleidzia darbuotojus,
sudaro ir nutraukia su jais darbo sutartis, skatina juos ir skiria nuobaudas;

41.2. svarsto ir tvirtina Bendrovés valdymo struktiirg ir darbuotojy pareigybes;

41.3. svarsto ir tvirtina pareigybes, | kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka;

41.3. analizuoja, vertina Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinj, pelno (nuostoliy)
paskirstymo projekta ir kartu su atsiliepimais ir pasiiilymais dél jy bei Bendrovés metiniu praneSimu
teikia juos visuotiniam akcininky susirinkimui;

41.4. analizuoja, vertina sprendimo dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai
laikotarpj skyrimo projekta ir jam priimti sudaryta tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj, kuriuos
kartu su atsiliepimais ir pasitilymais dél jy bei Bendrovés tarpiniu pranesimu teikia juos visuotiniam
akcininky susirinkimui;

41.5. svarsto ir tvirtina dalyvavimo ir balsavimo visuotiniame akcininky susirinkime
elektroniniy rySiy priemonémis tvarkos aprasa.

42. Direktorius veikia Bendrovés vardu ir turi teis¢ vienvaldiskai sudaryti sandorius, i$skyrus
atvejus, kai Bendrovés jstatuose nustatytas kiekybinis atstovavimas Bendrovei.

43. Direktorius tik turédamas visuotinio akcininky susirinkimo sprendimg gali sudaryti Siuos
sandorius:

43.1. del ilgalaikio turto, kurio balansin¢ vert¢ didesné kaip 1/20 Bendrovés jstatinio
kapitalo, investavimo, perleidimo, nuomos (skai¢iuojama atskirai kiekvienai sandorio rusiai);

43.2. del ilgalaikio turto, kurio balansin¢ verté¢ didesné kaip 1/20 Bendrovés jstatinio
kapitalo, jkeitimo ir hipotekos (skai¢iuojama bendra sandoriy suma);

43.3. dél kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné kaip 1/20 Bendrovés jstatinio kapitalo,
jvykdymo, laidavimo ar garantavimo;

43.4. dél ilgalaikio turto jsigijimo uz kaing, didesne kaip 1/20 Bendrovés jstatinio kapitalo;

43.5. dél Bendroves tapimo kity juridiniy asmeny steigéja, dalyve.

44. Direktorius atsako uz:

44.1. Bendrovés veiklos organizavima bei jos tiksly igyvendinima;

44.2. metiniy finansiniy ataskaity rinkinio ir vadovybés ataskaitos parengimg ir metiniy
finansiniy ataskaity rinkinio arba audituoto metiniy finansiniy ataskaity rinkinio, jeigu Bendrovés
metiniy finansiniy ataskaity auditas yra privalomas pagal jstatymus, pateikimg tvirtinti visuotiniam
akcininky susirinkimui;



44.3. dalyvavimo ir balsavimo visuotiniame akcininky susirinkime elektroniniy rySiy
priemonémis tvarkos apraSo projekto parengima;

44 4. atlygio politikos projekto parengima, informacijos apie atlygj projekto parengima;

445, sprendimo dél dividendy uz trumpesn] negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo
projekto parengima, tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinio parengima;

44.6. akcijy suteikimo taisykliy projekto parengima;

44.7. sutarties su auditoriumi ar audito jmone sudaryma, kai auditas privalomas pagal
Jstatymus,

44.8. informacijos ir dokumenty pateikimg visuotiniam akcininky susirinkimui Akciniy
bendroviy jstatymo nustatytais atvejais ar jo praSymu,

44.9. Bendroves dokumenty ir duomeny pateikimg juridiniy asmeny registro tvarkytojui,

44.10. Akciniy bendroviy jstatyme nustatytos informacijos viesg paskelbima;

44.11 praneSimg akcininkams, apie svarbiausius jvykius, turinCius reikSmeés Bendrovés
veiklai;

44.12. informacijos pateikimg akcininkams;

44.13. sandoriy su susijusiomis Salimis, kurie sudaromi jprastinémis rinkos salygomis
verciantis jprasta tikine veikla, vertinimo tvarkos ir saglygy apraso projekto parengima;

44.14. akcininky nematerialiy akcijy savininky asmeniniy vertybiniy popieriy saskaity
tvarkyma, iSskyrus atvejus, kai nematerialiy akcijy apskaita yra perduota saskaity tvarkytojams
juridiniams asmenims, kurie, vadovaujantis Lietuvos Respublikos finansiniy priemoniy rinky
istatymu, turi teis¢ atidaryti ir tvarkyti finansiniy priemoniy asmenines saskaitas;

44.15. kity Akciniy bendroviy ir kituose jstatymuose bei teisés aktuose, taip pat Bendrovés
istatuose ir direktoriaus pareiginiuose nuostatuose nustatyty pareigy vykdyma.

45. Direktorius svarsto ir tvirtina Bendrovés veiklos strategija, analizuoja ir vertina
informacijg apie Bendrovés veiklos strategijos jgyvendinima, §ia informacija teikia eiliniam
visuotiniam akcininky susirinkimui.

46. Direktorius turi uztikrinti, kad auditoriui buty pateikti visi sutartyje su auditoriumi ar
audito jmone nurodytam patikrinimui reikalingi Bendrovés dokumentai.

47. Kai kei¢iami juridiniy asmeny registro duomenys ar Bendrovés jstatai arba turi biti
teikiami kiti jstatymy numatyti dokumentai, direktorius per jstatymy nustatytus terminus turi
pateikti juridiniy asmeny registro tvarkytojui Bendroveés organo sprendimg patvirtinantj dokumenta,
jeigu toks sprendimas biitinas pagal jstatymus, ir kitus teisés akty nustatytus dokumentus, iSskyrus
Akciniy bendroviy jstatymo 12 straipsnio 5 dalyje nustatytg atve;jj.

48. Uzdarosios akcinés bendrovés vadovas Akciniy bendroviy jstatymo 12 straipsnio 1 dalies
4 punkte nurodytus duomenis apie uzdarosios akcinés bendrovés akcininka, visy akcijy jgijimo ir
visy ar dalies akcijy perleidimo datas, kai uzdarosios akcinés bendrovés akcininkas yra vienas
asmuo, teikia Juridiniy asmeny dalyviy informacinés sistemos tvarkytojui Akciniy bendroviy
jstatymo 12 straipsnio 41" straipsnio 2 dalyje nustatyta tvarka. Teikiant Juridiniy asmeny dalyviy
informacinés sistemos tvarkytojui Siuos duomenis, kartu Juridiniy asmeny dalyviy informacinés
sistemos nuostatuose nustatyta tvarka pateikiamas praSymas Siuos duomenis jregistruoti juridiniy
asmeny registre. Juridiniy asmeny dalyviy informacinés sistemos tvarkytojas Siuos duomenis
perduoda juridiniy asmeny registro tvarkytojui per vieng darbo dieng nuo duomeny ir dokumenty
pateikimo Juridiniy asmeny dalyviy informacinés sistemos tvarkytojui dienos.*

49. Direktorius turi teis¢ atsistatydinti pateikdamas rasytinj atsistatydinimo praneSima ji
iSrinkusiam Bendrovés organui. Visuotinio akcininky susirinkimo iSrinktas Bendrovés direktorius
turi susaukti visuotinj akcininky susirinkimg, j kurio darbotvarke bty jtraukti direktoriaus
atSaukimo ir naujo Bendrovés direktoriaus rinkimo klausimai. Jeigu vadova iSrinkes bendrovés
organas nepriima sprendimo atSaukti Bendrovés direktoriy, su juo sudaryta darbo sutartis pasibaigia
kita dieng po visuotinio akcininky susirinkimo, Siam nejvykus, — kitag dieng po pakartotinio
visuotinio akcininky susirinkimo dienos.

50. Apie direktoriaus iSrinkima, atSaukima, taip pat darbo sutarties su juo pasibaigimg kitais
pagrindais, direktoriy iSrinkusio visuotinio akcininky susirinkimo jgaliotas asmuo ne véliau kaip per
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5 dienas privalo pranesti juridiniy asmeny registro tvarkytojui. Jeigu direktoriy iSrinkes visuotinis
akcininky susirinkimas nepriima sprendimo atSaukti atsistatydinimo praneSima pateikusj Direktoriy,
apie darbo sutarties su juo pasibaigimg juridiniy asmeny registro tvarkytojui pranesa atsistatydings
Direktorius, pateikdamas dokumentus, patvirtinanéius visuotinio akcininky susirinkimo susaukima,
Siam nejvykus, — patvirtinancius ir pakartotinio visuotinio akcininky susirinkimo suSaukima

VIl SKYRIUS
BENDROVES FINANSINIU ATASKAITU RINKINYS IR VADOVYBES ATASKAITA.
PELNO (NUOSTOLIU) PASKIRSTYMO TVARKA. DIVIDENDAI

51. Bendrovés finansiniy ataskaity rinkinio ir vadovybés ataskaitos sudéties, rengimo,
teikimo, skelbimo ir saugojimo reikalavimai nustatyti Jmoniy ir jmoniy grupiy atskaitomybés
istatyme, o finansiniy ataskaity audito reikalavimai — Finansiniy ataskaity audito ir kity uztikrinimo
paslaugy istatyme.

52. Eilinis visuotinis akcininky susirinkimas, patvirtings metiniy finansiniy ataskaity rinkinj,
turi paskirstyti paskirstytingji pelna (nuostolius) Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo
nustatyta tvarka. Visuotinio akcininky susirinkimo sprendime paskirstyti Bendrovés pelna
(nuostolius) nurodoma:

52.1. ankstesniy finansiniy mety nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai) ataskaitiniy finansiniy
mety pabaigoje;

52.2. grynasis ataskaitiniy finansiniy mety pelnas (nuostoliai);

52.3. pelno (nuostoliy) ataskaitoje nepripaZintas ataskaitiniy finansiniy mety pelnas
(nuostoliai);

52.4. pervedimai i$ rezervy;

52.5. akcininky jnasai Bendrovés nuostoliams padengti (jeigu visus ar dalj nuostoliy
nusprend¢ padengti akcininkai);

52.6. paskirstytinasis pelnas (nuostoliai) i$ viso;

52.7. pelno dalis, paskirta j privalomajj rezerva;

52.8. pelno dalis, paskirta j rezervg savoms akcijoms jsigyti;

52.9. pelno dalis, paskirta j rezerva akcijoms suteikti;

52.10. pelno dalis, paskirta j kitus rezervus;

52.11. pelno dalis, paskirta dividendams iSmokéti. Atskirai nurodoma per ataskaitinius
finansinius metus akcininkams uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj iSmokety dividendy
suma, jeigu jie buvo paskirti;

52.12. pelno dalis, paskirta darbuotojy premijoms ir kitiems tikslams;

52.13. nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai) ataskaitiniy finansiniy mety pabaigoje, perkeliamas
1 kitus finansinius metus.

53. Bendrovés paskirstytingji pelna (nuostolius) sudaro ataskaitiniy finansiniy mety pelno
(nuostoliy) ir ankstesniy finansiniy mety nepaskirstytojo pelno (nuostoliy) ataskaitiniy finansiniy
mety pabaigoje, pervedimy i§ rezervy bei akcininky jnasy nuostoliams padengti suma. Po pelno
paskirstymo likusi paskirstytinojo pelno (nuostoliy) suma turi biiti ne mazesné negu pagal taikomus
finansinés atskaitomybés standartus nematerialiajam turtui priskirty plétros darby balansinés vertés
ataskaitiniy finansiniy mety pabaigoje suma.

54. Jei privalomasis rezervas yra maZzesnis kaip 1/10 jstatinio kapitalo, atskaitymai ] §j
rezervag yra privalomi ir negali biitt mazesni kaip 1/20 grynojo pelno, kol bus pasiektas Akciniy
bendroviy jstatymo nustatytas privalomojo rezervo dydis.

55. Bendrové darbuotojy premijoms ir kitiems tikslams gali skirti ne daugiau kaip 1/5 grynojo
ataskaitiniy finansiniy mety pelno.

56. Bendrové dividendus iSmoka pinigais. Dividendas yra akcininkui paskirta pelno dalis,
proporcinga jam nuosavybés teise priklausanciy akcijy nominaliai vertei. Visuotinio akcininky
susirinkimo sprendimu paskirti dividendai yra Bendrovés jsipareigojimas akcininkams. Akcininkas
turi teis¢ dividendg iSreikalauti i§ Bendrovés kaip jos kreditorius.



57. Bendrové turi iSmokéti paskirtus dividendus ne véliau kaip per 1 ménesj nuo sprendimo
paskirstyti pelng priémimo dienos. Dividendus mokéti avansu draudziama. Dividendus turi teis¢
gauti tie asmenys, kurie visuotinio akcininky susirinkimo, paskelbusio dividendus, dienos pabaigoje
buvo Bendrovés akcininkai ar kitokiu teisétu pagrindu turéjo teis¢ j dividendus.

58. Visuotinis akcininky susirinkimas negali priimti sprendimo skirti ir iSmokéti dividendus,
jei tenkinama bent viena i$ $iy salygy:

58.1. Bendrové yra nemoki ar iSmokeéjusi dividendus tapty nemoki;

58.2. paskirstytinojo ataskaitiniy finansiniy mety pelno (nuostoliy) suma yra neigiama (gauta
nuostoliy);

58.3. Bendrovés nuosavas kapitalas yra mazesnis arba iSmokéjus dividendus tapty mazesnis
uz bendrovés jstatinio kapitalo, privalomojo rezervo, perkainojimo rezervo bei rezervo savoms
akcijoms jsigyti suma.

IX SKYRIUS
BENDROVES PRANESIMU SKELBIMO TVARKA

59. Apie Saukiamg visuotinj akcininky susirinkimg, pakartotinj visuotinj akcininky susirinkima,
pirmumo teis¢ jsigyti parduodamy Bendrovés akcijy ar konvertuojamyjy obligacijy ir pirmumo
teise¢ pasiraSyti naujai iSleidziamy Bendrovés akcijy ar konvertuojamyjy obligacijy bei Kkiti
akcininkams skelbtini praneSimai, jeigu pagal Siuos [status ar galiojancius jstatymus nereikalaujama
kitaip, skelbiami praneSant kiekvienam akcininkui $iuose Istatuose ir/ar jstatymuose nurodytais
terminais pasirasytinai, Bendrovés pranesimai apie Bendrovés akcijy negaliojima, reorganizavimo
ar atskyrimo salygy sudaryma, pertvarkyma, likvidavima ir kitus jstatymy nustatytus atvejus (viesi
praneSimai) turi biti paskelbti elektroniniame leidinyje vieSiems praneSimams skelbti, kurj
Vyriausybés nustatyta tvarka leidzia Juridiniy asmeny registro tvarkytojas.

X SKYRIUS
BENDROVES DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS PATEIKIMO AKCININKAMS
TVARKA

60. Akcininkui raStu pareikalavus, Bendrové ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo
gavimo dienos privalo sudaryti akcininkui galimybe susipaZinti ir (ar) pateikti Bendrovés jstaty,
metiniy ir tarpiniy finansiniy ataskaity rinkiniy, Bendrovés vadovybeés ataskaitos, auditoriaus iSvady
ir finansiniy ataskaity audito ataskaity, visuotiniy akcininky susirinkimy protokoly ar kity
dokumenty, kuriais jforminti visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai, akcininky sarasy, kity
Bendroves dokumenty, kurie turi buti vieSi pagal jstatymus, taip pat kity Bendrovés jstatuose
nurodyty dokumenty kopijas. Bendrové gali atsisakyti sudaryti akcininkui galimybe¢ susipazinti ir
(ar) pateikti dokumenty, susijusiy su Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi, konfidencialia
informacija, kopijas, iSskyrus atvejus, kai Bendrovés informacija akcininkui bitina siekiant
jgyvendinti kituose teisés aktuose numatytus imperatyvius reikalavimus ir akcininkas uZtikrina
tokios informacijos konfidencialumg. Bendrové privalo sudaryti akcininkui galimybe susipazinti su
kita Bendrovés informacija ir (ar) pateikti dokumenty kopijas, jeigu tokia informacija ir
dokumentai, jskaitant informacijg ir dokumentus, susijusius su Bendrovés komercine (gamybine)
paslaptimi ir konfidencialia informacija, akcininkui bitini vykdant kituose teisés aktuose numatytus
reikalavimus ir akcininkas uztikrina tokios informacijos ir dokumenty konfidencialumg. Bendrove
atsisako akcininkui pateikti dokumenty kopijas, jeigu negalima nustatyti dokumenty pareikalavusio
akcininko tapatybés. Atsisakymg sudaryti akcininkui galimybe susipazinti ir (ar) pateikti
dokumenty kopijas Bendrové turi jforminti rastu, jeigu akcininkas to pareikalauja. Gincus dél
akcininko teisés gauti informacijg sprendzia teismas.

61. Bendrovés dokumentai ar kita informacija akcininkams turi biiti pateikiama nemokamai.

62. Akcininkui ] jo 1§ anksto pateiktus Bendrovei klausimus, susijusius su visuotinio
akcininky susirinkimo darbotvarkés klausimais, Bendrové turi atsakyti arba rastu nurodyti
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atsisakymo pateikti atsakyma priezastis iki visuotinio akcininky susirinkimo, jeigu klausimai
Bendrovéje buvo gauti ne véliau kaip likus 3 darbo dienoms iki visuotinio akcininky susirinkimo.
Visi atsakymai | akcininky i§ anksto Bendrovei pateiktus klausimus, susijusius su visuotinio
akcininky susirinkimo darbotvarkés klausimais, pateikiami visuotiniame akcininky susirinkime arba
vienu metu visiems Bendroveés akcininkams iki visuotinio akcininky susirinkimo.

XI SKYRIUS
FILTALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMO, JU VEIKLOS NUTRAUKIMO, VADOVU
SKYRIMO IR ATSAUKIMO TVARKA

63. Bendrové turi teis¢ steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikoje ir uzsienyje.
Bendrové atsako uz filialo ar atstovybés prievoles visu savo turtu.

64. Bendrovés filialai ir atstovybés steigiami ir jy veikla nutraukiama visuotinio akcininky
susirinkimo sprendimu.

65. Bendrovés filialy ir atstovybiy nuostatus tvirtina bei skiria ir atSaukia jy vadovus visuotinis
akcininky susirinkimas.

X1l SKYRIUS
BENDROVES JSTATU KEITIMO TVARKA

66. Bendroves jstatai gali biiti kei¢iami tik visuotinio akcininky susirinkimo nutarimu, priimtu
2/3 susirinkime dalyvaujanc¢iy balsy dauguma, iSskyrus Akciniy bendroviy jstatyme nustatytas
1Simtis.

67. Visuotiniam akcininky susirinkimui priémus sprendima pakeisti jstatus, suraSomas visas
pakeisty jstaty tekstas ir po juo pasiraSo visuotinio akcininky susirinkimo jgaliotas asmuo.

68. Pakeisti Bendrovés jstatai registruojami Juridiniy asmeny registre teisés akty nustatyta
tvarka.

X1 SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

69. Klausimai, neaptarti Siuose jstatuose, sprendziami Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka.

Bendrovés direktorius Teresa Butrimovic
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