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DARBUOTOJŲ APRŪPINIMO DARBO RŪBAIS TVARKOS APRAŠAS 

 

I. BENDROSIOS NUOSTATOS 

 

1. Darbuotojų aprūpinimo darbo rūbais tvarkos aprašas (toliau – tvarkos aprašas) nustato darbo 

rūbų naudojimą ir darbuotojų aprūpinimo jomis reikalavimus. 

2. Šiame tvarkos apraše darbo rūbai (įrankiai, priemonės) – bet kuris rūbas (įrankis ar priemonė), 

skirtas darbuotojui turėti ar dėvėti, siekiant apsaugoti jį nuo rizikos veiksnių, galinčių kelti grėsmę 

darbuotojo saugai ir sveikatai, bei kitas šiam tikslui skirtas priedas ar reikmuo. 

 

 

II. DARBDAVIO PAREIGOS 
 

3. Darbdavys privalo: 

3.1. parengti darbuotojams nemokamai išduodamų darbo rūbų sąrašą ir jį suderinti su darbuotojų 

atstovais; 

3.2. nustatyti darbo rūbų naudojimo sąlygas, kiekvieno darbuotojo darbo vietos charakteristiką ir  

eksploatacines savybes; 

3.3. užtikrinti, kad darbo rūbai būtų naudojami pagal paskirtį (išskyrus specifines ir išskirtines 

aplinkybes) ir naudojimo instrukcijas; 

 

 

III. DARBUOTOJO PAREIGOS 

 

4. Darbuotojas privalo: 

4.1. nepradėti dirbti be darbo rūbų, kaip to reikalauja įmonės Darbo tvarkos taisyklės ir kiti 

norminiai teisės aktai; 

4.2. rūpestingai prižiūrėti ir naudoti pagal paskirtį darbo rūbus, laiku pranešti darbdaviui ar 

darbdavio įgaliotam asmeniui apie jų susidėvėjimą, užterštumą, netinkamumą naudoti; 

4.3. pasinaudojęs įrankiu ar priemone, grąžinti ją į tam skirtą vietą; 

4.4. įstatymų nustatyta tvarka atlyginti nuostolius, jeigu darbo rūbai (įrankiai ar priemonės) dėl 

darbuotojo kaltės dingo arba buvo sugadinti; 

4.5. grąžinti jam nemokamai išduotus darbo rūbus, jei jis perkeliamas į kitą darbą ar nutraukiama 

darbo sutartis. 

 

IV. ASMENINIŲ APSAUGOS PRIEMONIŲ IŠDAVIMAS IR GRĄŽINIMAS. DARBUOTOJO 

ASMENINIŲ APSAUGOS PRIEMONIŲ APSKAITOS KORTELIŲ PILDYMAS 

 

5. Įmonė direktorės įsakymu paskirtas asmuo (toliau – atsakingas asmuo) darbo rūbus,  įrankius 

ar priemones išduoda, priima bei atsako už jų tinkamą saugojimą vadovaudamasis įmonėje patvirtintu 

nemokamai išduodamų darbuotojams darbo rūbų sąrašu (toliau – Sąrašas) (1 priedas) ir šiuo tvarkos 

aprašu. 

6. Vadovaudamasis darbuotojų nemokamai išduodamų darbo rūbų sąrašu, atsakingas asmuo 

pildo apskaitos korteles (toliau – apskaitos kortelė) (2 priedas). 

7. Apskaitos kortelėje surašomi visi reikalingi duomenys apie darbuotoją. Kortelėje pasirašo 

atsakingas asmuo ir darbuotojas, kuriam  pildoma apskaitos kortelė. 
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8. Darbo rūbai (įrankiai, priemonės) yra darbdavio nuosavybė, todėl ji turi būti grąžinta 

atleidžiant darbuotoją iš darbo, perkeliant į kitą darbą toje pačioje įstaigoje. 

 

V. DARBO RŪBŲ LAIKYMAS IR PRIEŽIŪRA 

 

9. Darbo rūbai turi būti laikomi vadovaujantis gamintojo parengtoje naudojimo instrukcijoje 

nustatytais reikalavimais. 

10. Darbo rūbai laikomi įmonės patalpose arba jas darbuotojai gali laikyti savo namuose. 

11. Darbo rūbai turi būti chemiškai valomi, dezinfekuojami, skalbiami. 

12. Darbuotojams, susirgus infekcine liga, darbo rūbai, kuriais jie naudojasi ir per kurias galėjo 

išplisti ligos užkratas, turi būti dezinfekuoti ir (arba) sunaikinti. 

 

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

 

13. Tarp darbdavio ir darbuotojo iškilęs ginčas dėl dabo rūbų sprendžiamas įstatymų nustatyta 

tvarka. 

14. Jei įstaiga patyrė nuostolių dėl to, kad darbo rūbai (įrankaia, priemonės) buvo sugadinti, 

pavogti ir pan., ginčai dėl materialinės atsakomybės tarp darbuotojų ir darbdavio sprendžiami 

įstatymų nustatyta tvarka. 

 

 

 

SUDERINTA SU DARBUOTOJŲ ATSTOVAIS 

 

 

 ____________________________________________________________ 
                                        (pareigos, parašas, vardas, pavardė) 
 

_____________________________________________________________ 
                                        (pareigos, parašas, vardas, pavardė) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                              

 



 3

 
                                                                                                                             Darbuotojų aprūpinimo darbo rūbais 
                           tvarkos aprašo 

                                                                                  1  priedas 
               

 

 

 

UAB „Šalčininkų autobusų parkas“ 
(įmonės arba padalinio pavadinimas) 

 
 

 

Darbuotojams nemokamai išduodamų darbo rūbų 
SĄRAŠAS 

Eil. 

Nr. 

Darbuotojo profesija, 

specialybė, darbo vieta, 

pareigos 

Asmeninės apsauginės priemonės 

pavadinimas, tipas, markė, paskirtis ir t.t. 
Naudojimo laikas(mėn.) 

1 2 3 4 

1. Šaltkalvis Darbo kombinezonas  

Darbo avalynė 

Galvos apdangalas 

Apsauginės pirštinės 

Darbo striukė 

Darbo įrankiai, priemonės 

12 

12 

Iki susidėvėjimo 

Iki susidėvėjimo 

Iki susidėvėjimo 

 

Iki susidėvėjimo 

2. Vairuotojas Megztinis 

Liemenė 

Striukė 

Kaklaraštis 

12 

12 

12 

12 

 

 

Sąrašą sudarė 

 _______________________     ________________   ____________________________ 

 (pareigos) (parašas) (vardo raidė, pavardė) 

 _______________________     ________________   ____________________________ 

 (pareigos) (parašas) (vardo raidė, pavardė) 
 

 _______________________     ________________   ____________________________ 

                                             (pareigos)                                  (parašas)                                            (vardo raidė, pavardė) 

 
  

 

SUDERINTA_______________________           _____________    _______________________ 
 (pareigos)  (parašas) (vardo raidė, pavardė) 
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                                                                                                                                                                 Darbuotojų aprūpinimo darbo rūbais 

                           tvarkos aprašo 
                                                                                  2  priedas 

 

 
DARBUTOJO DARBO RŪBŲ (ĮRANKIŲ, PRIEMONIŲ) IŠDAVIMO 

 APSKAITOS 

K O R T E L Ė  

 

  

Vardas      _____________  Lytis           

Pavardė     _____________  

  

 Drabužio išmera__________  

Profesija: 

 
avalynės  išmera__________   

 galvos apdangalas  

 pirštines    

     

 

  

Darbo rūbai (įrankai, priemonės)  

 

      

      

      

 

  

 

  

Išdavė:     _____________________________________________________ 

(pareigos, vardas, pavardė, parašas) 
 

 

 

 

 

Priėmė  _________________________________________________________________ 

Eil. 

Nr. 
Pavadinimas, tipas, markė, 

paskirtis ir t.t. 

Kam išduota Kiekis Mato 

vnt. 
Dėvėjimo 

(naudojimo) 

laikas 

(mėn.) 
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                                      (pareigos, vardas, pavardė, parašas) 


	Darbuotojams nemokamai išduodamų darbo rūbų
	SĄRAŠAS



