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DARBUOTOJU APRUPINIMO DARBO RUBAIS TVARKOS APRASAS
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Darbuotojy apriupinimo darbo rubais tvarkos aprasas (toliau — tvarkos apraSas) nustato darbo
riby naudojimg ir darbuotojy aprapinimo jomis reikalavimus.

2. Siame tvarkos apra$e darbo riibai (jrankiai, priemonés) — bet kuris riibas (jrankis ar priemoné),
skirtas darbuotojui turéti ar dévéti, siekiant apsaugoti jj nuo rizikos veiksniy, galinCiy kelti grésme
darbuotojo saugai ir sveikatai, bei kitas Siam tikslui skirtas priedas ar reikmuo.

1. DARBDAVIO PAREIGOS

3. Darbdavys privalo:

3.1. parengti darbuotojams nemokamai iSduodamy darbo riiby sarasg ir ji suderinti su darbuotojy
atstovais;

3.2. nustatyti darbo riiby naudojimo salygas, kiekvieno darbuotojo darbo vietos charakteristikg ir
eksploatacines savybes;

3.3. uztikrinti, kad darbo riibai bty naudojami pagal paskirtj (iSskyrus specifines ir iSskirtines
aplinkybes) ir naudojimo instrukcijas;

1. DARBUOTOJO PAREIGOS

4. Darbuotojas privalo:

4.1. nepradéti dirbti be darbo rtby, kaip to reikalauja jmonés Darbo tvarkos taisyklés ir kiti
norminiai teisés aktai;

4.2. riipestingai prizidréti ir naudoti pagal paskirt] darbo rubus, laiku pranesti darbdaviui ar
darbdavio jgaliotam asmeniui apie jy susidévéjima, uzterStuma, netinkamuma naudoti;

4.3. pasinaudojes jrankiu ar priemone, grazinti ja i tam skirtg vieta;

4.4, jstatymy nustatyta tvarka atlyginti nuostolius, jeigu darbo riibai (jrankiai ar priemonés) dél
darbuotojo kaltés dingo arba buvo sugadinti;

4.5. grazinti jam nemokamai iSduotus darbo rubus, jei jis perkeliamas } kitg darbg ar nutraukiama
darbo sutartis.

IV. ASMENINIU APSAUGOS PRIEMONIU ISDAVIMAS IR GRAZINIMAS. DARBUOTOJO
ASMENINIU APSAUGOS PRIEMONIU APSKAITOS KORTELIU PILDYMAS

5. Jmoné direktorés jsakymu paskirtas asmuo (toliau — atsakingas asmuo) darbo riibus, jrankius
ar priemones i8duoda, priima bei atsako uz jy tinkamg saugojima vadovaudamasis jmonéje patvirtintu
nemokamai iS§duodamy darbuotojams darbo riiby sgrasu (toliau — Sarasas) (1 priedas) ir Siuo tvarkos
aprasu.

6. Vadovaudamasis darbuotojy nemokamai iSduodamy darbo riiby sgraSu, atsakingas asmuo
pildo apskaitos korteles (toliau — apskaitos kortelé) (2 priedas).

7. Apskaitos korteléje surasomi visi reikalingi duomenys apie darbuotoja. Kortel¢je pasiraso
atsakingas asmuo ir darbuotojas, kuriam pildoma apskaitos kortelé.



8. Darbo riibai (jrankiai, priemonés) yra darbdavio nuosavybé, todél ji turi biti graZinta
atleidziant darbuotoja i§ darbo, perkeliant j kita darbg toje pacioje jstaigoje.

V. DARBO RUBU LAIKYMAS IR PRIEZIURA

9. Darbo rubai turi buti laikomi vadovaujantis gamintojo parengtoje naudojimo instrukcijoje
nustatytais reikalavimais.

10. Darbo riibai laikomi jmonés patalpose arba jas darbuotojai gali laikyti savo namuose.

11. Darbo riibai turi bati chemiskai valomi, dezinfekuojami, skalbiami.

12. Darbuotojams, susirgus infekcine liga, darbo riibai, kuriais jie naudojasi ir per kurias galéjo
1Splisti ligos uzkratas, turi biiti dezinfekuoti ir (arba) sunaikinti.

V1. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

13. Tarp darbdavio ir darbuotojo iskiles gincas dél dabo riiby sprendziamas jstatymy nustatyta
tvarka.

14. Jei jstaiga patyré¢ nuostoliy dél to, kad darbo rubai (jrankaia, priemonés) buvo sugadinti,
pavogti ir pan., ginCai dél materialinés atsakomybés tarp darbuotojy ir darbdavio sprendziami
Istatymy nustatyta tvarka.

SUDERINTA SU DARBUOTOJU ATSTOVAIS

(pareigos, parasas, vardas, pavardé)

(pareigos, parasas, vardas, pavardé)



Darbuotojy apriipinimo darbo riibais

tvarkos apraso

1 priedas
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Darbuotojams nemokamai iSduodamy darbo riiby

SARASAS

Darbuotojo profesija,

EIII' specialybé, darbo vieta, {&s.memn-es ApSaugines priemones Naudojimo laikas(mén.)
r. . pavadinimas, tipas, marke, paskirtis ir t.t.
pareigos
1 2 3 4
1. Saltkalvis Darbo kombinezonas 12
Darbo avalyné 12 _ .
Galvos apdangalas Iki susidevéjimo
A e Iki susidévéjimo
psaugines pirstines . s da e
. Iki susidévejimo
Darbo striuké
Darbo jrankiai, priemonés 1ki susidévéjimo
2. Vairuotojas Megztinis 12
Liemené 12
Striuké g
Kaklarastis
Sarasg sudare
(pareigos) (paraSas) (vardo raidé¢, pavardé)
(pareigos) (parasas) (vardo raidé, pavardé)
(pareigos) (parasas) (vardo raidé¢, pavarde)

SUDERINTA

(pareigos) (parasas)

(vardo raidé, pavardé)




Darbuotojy apriipinimo darbo riibais
tvarkos apraso
2 priedas

DARBUTOJO DARBO RUBY (JRANKIY, PRIEMONIY) ISDAVIMO

APSKAITOS
KORTELE
Vardas Lytis
Pavardé
Drabuzio i$mera
Profesija: avalynés ismera
galvos apdangalas
pirstines
Darbo ribai (jrankai, priemonés)
Eil. | pavadinimas, tipas, marke, Kam i$duota Kiekis | Mato | paygjimo
Nr. S vnt. ..
paskirtis ir t.t. (naudojimo)
laikas
(mén.)
I1Sdavé:

Priémé

(pareigos, vardas, pavardé, parasas)




(pareigos, vardas, pavard¢, parasas)
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